DOHODA O PROVEDENÍ PRÁCE
Zaměstnavatel:


se sídlem:



a pracovník:



narozen:





rod. Stav:

zaměstnání:
trvalý pobyt:



občanský průkaz číslo:



rodné číslo:     
uzavírají podle § 232 a násl. zákoníku práce tuto

dohodu o provedení práce
1.   Sjednaný pracovní úkol:


2.   Sjednaný rozsah práce (pracovního úkolu) v hodinách celkem: 
     
3.   Pracovní úkol bude do:
 

4.   Pracovník provede pracovní úkol:

5.   Sjednaná odměna:………………. Kč, (převodem na účet číslo)……………… 
6.   Odměna za provedení pracovního úkolu je splatná po dokončení a odevzdání práce.

7.   Další sjednané podmínky (§ 233 odst. 2 písm. e) zákoníku práce:

V ................... dne ...............

....................................................
.....................................…..................


    podpis pracovníka


 razítko organizace a podpis pracovníka







     oprávněného jednat jejím jménem

                                                                                                                                  zpracovala: Accounting for Europe spol. s r.o., http://afesro.

